
 

 

Filmoteka Narodowa – Instytut Audiowizualny 

poszukuje osoby na  

samodzielne stanowisko ds. zrównoważonego rozwoju 

 

(Warszawa/pełny etat) 

 

Zrównoważony rozwój stanowi jeden z filarów strategii działania Filmoteki 

Narodowej – Instytutu Audiowizualnego. Mamy świadomość, że jako instytucja 

kultury oddziałujemy nie tylko poprzez to, co wytwarzamy i upowszechniamy, ale 

również poprzez sposób, w jaki prowadzimy naszą działalność. Dlatego dążymy do 

tego, aby wszystkie nasze działania, zarówno w zakresie ochrony zbiorów, 

koprodukcji, jak i udostępniania dziedzictwa audiowizualnego były realizowane 

w sposób zrównoważony i możliwie najmniej obciążający środowisko. 

 
Do Twoich głównych zadań będzie należało: 
 
1. Prowadzenie dokumentacji oraz przygotowywanie raportów społecznych 

i niefinansowych, zgodnych z aktualnymi regulacjami krajowymi i unijnymi. 
2. Nawiązywanie i rozwijanie partnerstw z instytucjami i firmami 

zainteresowanymi realizacją celów ESG we współpracy z FINA. 
3. Tworzenie materiałów informacyjnych i prezentacji promujących współpracę 

w zakresie ESG oraz działania FINA na rzecz zrównoważonego rozwoju. 
4. Monitorowanie zużycia energii i zasobów w procesach digitalizacji, 

przechowywania danych cyfrowych i zbiorów analogowych, a także wdrażanie 
efektywnych i zrównoważonych rozwiązań zmniejszających ślad środowiskowy 
i koszty eksploatacyjne. 

5. Współpraca z zespołami FINA przy wdrażaniu polityki zrównoważonego rozwoju 
i społecznej odpowiedzialności w codziennej działalności instytucji. 

6. Przeprowadzanie wewnętrznych audytów, oceniających wpływ działalności FINA 
na środowisko. 

7. Współudział w działaniach na rzecz zrównoważonej produkcji filmowej, w tym 

identyfikowanie dobrych praktyk środowiskowych, rozpoznawanie barier oraz 
budowanie współpracy z przedstawicielami branży. 

8. Udział w przygotowaniu i prowadzeniu szkoleń wewnętrznych z zakresu 
zrównoważonego rozwoju oraz odpowiedzialności środowiskowej i społecznej. 

9. Śledzenie regulacji dotyczących zrównoważonego rozwoju oraz aktualnych 
trendów branżowych i technologicznych, a następnie przekładanie ich na 
praktyczne rozwiązania dostosowane do specyfiki działalności FINA. 

10. Współtworzenie wizerunku FINA jako instytucji kultury aktywnie 
zaangażowanej w działania proekologiczne, prospołeczne oraz odpowiedzialne 
zarządzanie zasobami kultury audiowizualnej. 



 

 

 
W tej roli kluczowe będą: 
 
1. Doświadczenie w obszarze CSR/ESG, zrównoważonego rozwoju lub wdrażania 

zielonych praktyk, szczególnie w kontekście instytucji kultury lub sektora 
audiowizualnego. 

2. Umiejętność budowania relacji z partnerami zewnętrznymi. 
3. Znajomość aktualnych przepisów i wytycznych dotyczących raportowania ESG 

(mile widziana znajomość dyrektywy CSRD i taksonomii UE). 
4. Doskonałe zdolności organizacyjne i komunikacyjne. 
5. Inicjatywa, kreatywność i samodzielność w działaniu. 
6. Znajomość języka angielskiego na poziomie umożliwiającym swobodną 

komunikację. 
7. Znajomość aktualnych trendów i norm prawnych w zakresie zrównoważonego 

rozwoju. 
8. Wysokie poczucie estetyki. 
9. Zdolność szybkiego uczenia się i chęć do pogłębiania wiedzy. 
10. Bardzo dobra znajomość MS Office. 

 
Mile widziane: 
 
1. Doświadczenie w pracy w instytucjach kultury lub sektorze publicznym. 
2. Znajomość procedur związanych z uzyskiwaniem dofinansowań. 
3. Umiejętność analizowania kosztów eksploatacyjnych budynków. 
4. Zainteresowanie zrównoważonym budownictwem i ekologicznymi 

rozwiązaniami w infrastrukturze, w tym znajomość standardów certyfikacji 
środowiskowej. 

 
Oferujemy: 
 
1. Możliwość współtworzenia nowatorskich projektów łączących dziedzictwo 

kulturowe z celami zrównoważonego rozwoju. 
2. Realny wpływ na budowanie odpowiedzialnych relacji między sektorem kultury 

a biznesem. 
3. Możliwość rozwoju zawodowego i udziału w szkoleniach. 
4. Pracę w inspirującym środowisku oraz przestrzeń na Twoje pomysły i inicjatywy. 

5. Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę. 
6. Elastyczny czas rozpoczęcia pracy (7:30-9:30). 
7. Pakiet socjalny (m.in. dofinansowanie, do zajęć sportowych i wypoczynku). 
8. Bezpłatny wstęp do Kina Iluzjon oraz na inne wydarzenia organizowane przez 

FINA. 
W FINA zależy nam na otwartej i wspierającej atmosferze, w której nowi członkowie 

zespołu mogą liczyć na życzliwość i pomoc. Szczególnie w okresie wdrożenia 

zapewniamy przestrzeń na naukę, zadawanie pytań i stopniowe odnalezienie się 

w nowej roli. 



 

 

 

Prosimy o przesyłanie aplikacji zawierających CV oraz list motywacyjny w języku 

polskim, z dopiskiem „samodzielne stanowisko ds. zrównoważonego rozwoju”, na 

adres: rekrutacja@fina.gov.pl. Dla ułatwienia procesu prosimy o nazwanie plików 

swoim imieniem i nazwiskiem.  

Na aplikacje czekamy do dnia 31.07.2025 r. 

Skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami i możemy zakończyć rekrutację 

wcześniej. 

Doceniamy różnorodność doświadczeń i perspektyw, dlatego zachęcamy do 

aplikowania niezależnie od Twojej ścieżki kariery.  

Pragniemy zapewnić równe szanse wszystkim kandydatom i kandydatkom na 

każdym etapie rekrutacji. Jeśli masz jakiekolwiek indywidualne potrzeby w tym 

procesie, daj nam znać przy składaniu aplikacji. 

 
Uprzejmie informujemy, że klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych 

osobowych kandydata w procesie rekrutacji dostępna jest na stronie Filmoteki 

Narodowej – Instytutu Audiowizualnego (FINA) w zakładce Kariera 

https://www.fina.gov.pl/o-fina/kariera/ 

 

Jeśli chcesz, abyśmy przetwarzali dodatkowe dane o Tobie (takie jak Twoje zdjęcie, 

czy zainteresowania lub inne dane, które uznasz za istotne na potrzeby tej 

rekrutacji), prosimy Cię o dodanie do dokumentu aplikacyjnego następującej treści: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie w procesie rekrutacji na „samodzielne 

stanowisko ds. zrównoważonego rozwoju” podanych przeze mnie dobrowolnie, 

dodatkowych danych osobowych niebędących danymi, których przyszły 

pracodawca (tj. FINA) może żądać na podstawie przepisów prawa." 

Jeśli chcesz, abyśmy przetwarzali Twoje dane na potrzeby przyszłych rekrutacji 

dołącz następującą zgodę: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych przez FINA zawartych w 

zgłoszeniu rekrutacyjnym na potrzeby przyszłych rekrutacji.” 

 

Przypominamy, również o przysługującym Ci prawie do wycofania zgody na 
przetwarzanie danych osobowych. Możesz to zrobić w dowolnym momencie pisząc 
na adres iod@fina.gov.pl. Wycofanie zgody nie ma jednak wpływu na 
przetwarzanie przez nas Twoich danych, jakiego dokonamy do momentu złożenia 
prośby o wycofanie zgody. 

https://www.fina.gov.pl/o-fina/kariera/

